
概  要

協同組合ユニグループ

2200-05-008145

石川県金沢市北森本町ル17番地2号

平成28年12月21日

理事長　田井　仁

理事3名、監事１名　

4名

1.技能実習制度における人材紹介事業

　監理団体許可番号　許187000400

2.特定技能制度における人材紹介事業

　登録支援機関許可番号　20-登-004898

3.無料職業紹介事業

　無料職業紹介事業届出番号　17-特-000047

平成28年12月21日  設立

令和元年6月5日　　技能実習制度監理団体許可

令和2年8月6日    　特定技能制度登録支援機関登録

令和3年10月1日　  無料職業紹介届出

令和5年7月4日 　   石川県金沢市北森本町に事務所移転　

商 　 号

法人番号

法人住所

設　　立

代表理事
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事業内容

  沿  革

     

WEB：http://www.uni-group.jp/

〒920-3117　石川県金沢市北森本町ル17番地2号

TEL：076-287-6707

homepage　　Instagram
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Mission

Vission

わたしたち協同組合ユニグループは組合員の

課題を解決し、共に未来を切り開くパートナ

ーです。

外国人材活用を通して人材不足という課題を

解決するための、将来を見据えたご提案をミ

ッションとしています。

日本において人手不足が企業の課題となって

いる昨今、企業・ユニグループ・外国人がと

もに協力し、企業の繁栄を柱として、それに

携わる優秀で勤勉な外国人を斡旋する事で組

合員のビジネスを未来へと繋ぐ架け橋となる

ことを目指しています。

事業内容

ユニグループのミッション

ユニグループのビジョン

技能実習制度とは、日本の技術・技能を

開発途上国へ移転・経済発展に貢献する

事を目的とするもので、日本企業で働き

ながら技能を習得し、母国に帰国して知

識・技術を活かす制度です。

　また、これに代わり令和9年より新設さ

れる育成就労制度とは我が国の人手不足

分野における人材の育成・確保を目的と

するものです。

特定技能制度とは、分野は限定されて

いますが、人手不足が深刻な産業分野

で、一定の専門性・技能を持つ即戦力

となる外国人を受け入れるための制度

です。

特定技能には、2つの在留資格「特定

技能1号」と「特定技能2号」があり、

日本語能力と専門分野の技能試験合格

が必要となります。

職業紹介事業許可を受けた機関が、

国内外に存在する外国人求職者に職

業紹介を行う事業です。

※既にユニグループは組合員負担を

考慮して労働局に無料職業紹介事業

として届出済です。


